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Rassembler et mobiliser les actrices et les acteurs

Vers une société québécoise des milieux universitaires et communautaires pour
développer des projets de recherche participative

& o o & o s’ intersectorielle innovants, visant a créer des
/ wg environnements physiques et sociaux plus
inclusifs pour les personnes de tous ages
vivant avec des incapacités.
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Objectifs
Eliminer les obstacles a l'inclusion des citoyens et des citoyennes vivant avec des incapacités.
Travailler en étroite collaboration avec les organismes communautaires.

Mutualiser les expertises des réseaux et des centres de recherche du Québec afin de soutenir
le développement de la recherche participative.

Toucher un plus grand nombre de personnes de tous ages vivant avec différentes
formes d’incapacités.

Promouvoir une approche de santé durable pour I'inclusion.

Exemples de causes d’incapacités soutenues par Société inclusive

o Déficiences motrices

¢ Troubles du langage et de la communication
o Déficiences sensorielles (visuelles, auditives)
o Déficiences cognitives

e Neurodiversité

e Problématiques en santé mentale

o Déficience intellectuelle

o Etc.
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Vision
Batir une société ol chaque personne, indépendamment de ses

capacités et de son age, trouve sa place dans des environnements
physiques et sociaux inclusifs et accessibles.

Devenir un leader incontournable en matiere de recherche
participative intersectorielle, réunissant les milieux universitaires
et communautaires pour développer des solutions innovantes
favorisant l'inclusion et I'épanouissement de toutes les personnes.

Services

Organiser des activités de maillages et de concertation

En créant des collaborations et des partenariats entre la recherche
universitaire et les milieux communautaires.

Financer des projets de recherche participative intersectorielle

En soutenant la résolution des difficultés vécues au quotidien par les
personnes vivant avec des incapacités.

Encourager la mobilisation des connaissances

En accompagnant la mobilisation, 'appropriation et la valorisation des
connaissances, ainsi que la vulgarisation scientifique et I'adoption par les
milieux preneurs.
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Statistiques
Projets financés Activités de Organismes Chercheurs et | en leviers financiers
depuis 2017 maillages réalisées partenaires chercheuses
associé.e.s
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