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Plan de |la seance

Objectifs : Donner de I'information sur I'appel a projets de
Sociéte Inclusive (concours 9) et répondre aux questions

e Contexte - informations générales

e Criteres de sélection

e Financement et dépenses

e Conditions du financement

e Comment soumettre une proposition
de projet ?

e Evaluation des propositions de projet




Contexte - informations générale

/ Projet de recherche participative intersectorielle
./ Entre 12-18 mois (avec possibilité de prolongation)
/7 projets financés - concours 8 (30 oct. 2023)

/ Possibilité de financer 7 projets - concours 9

/ Financement 35K dont 10 000S au partenaire

Possibilité de bonifier avec une demande paralléle a
Mitacs.



OBJECTIFS

Financer des projets de recherche
participative intersectorielle :

Tout type d’incapacités :

e Sensorielle e Personnes vieillissantes
e Motrice e Déficience intellectuelle
e Neurodiversité ¢ Déficience cognitive

e Langage

iInnovants

qui produisent des
changements concrets sur
différents aspects de la vie des
personnes ayant des incapacités

qui mettent en ceuvre des
solutions qui vont permettre de
diminuer les obstacles
environnementaux et sociaux
gue rencontrent ces personnes
dans la réalisation de leurs
habitudes de vie.



Partenaires financiers

%ﬁﬁ@({ﬂcf (L Fondation
Saputs : o Azrlell
(0 R Foundation

vIntJacs




\/ 1.S'inscrire dans la thématique

e Environnement physique et mobilite personnelle
e Environnement social (logement, loisirs...)
e Santeé et adaptation readaptation

o Attitudes, préjugés et discrimination




2. Répondre aux besoins des
personnes ayant des incapacites

e Produire des changements concrets ;
e Accompagner la transformation des

écosystemes associeés ;

e Mettre en ceuvre des solutions permettant de
diminuer les obstacles environnementaux et
SOCiaux.




3.Etre socialement innovant et
avoir un impact sur l'inclusion

S'inscrire dans un processus d'innovations sociales ;
e Emergence
e Expérimentation

e Appropriation

Transférable




\/ 4. Equipe inclusive et collaborative

e Statut chercheur FRQ
e Partenaire principal

e Savoir expérientiel



Criteres de sélection et
admissibilite

5. Etre un projet intersectoriel

* Nature et technologies;
e Santé;

e Sociéte et culture.




\/ 6. Adhérer a I'éthique de la
recherche

 Approbation comite d’éthique E I I I ICS




Financement et depenses admissibles

Frais du partenaire Rémunération savoir expérientiel
Rémunération de ressources humaines Matériel, équipement (max. 1000S5)
Honoraires professionnels Frais de déplacements
Frais de formation Frais de mobilisation des connaissances

@ Dépenses non admissibles : frais indirectes de recherche
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Conditions du financement

Le financement Faire le suivi des Diffusion et Participation aux
est non jalons mobilisation des maillages de
renouvelable et connaissances Sociéte Inclusive
non transférable Rapport mi- (Forum annuel)
mandant et fin
mandat

Mentionner appuie financier (Société Inclusive, Mirella et Lino Saputo, Azrieli ou FRIS)



Soumettre un projet

Remplir le formulaire de demande et
budget

Lettre d'appuie du partenaire

| ettre des autres collaborateurs si
necessaires

CV commun canadien (format FRQ des 5
derniéres années)

Tableaux, figures, références




Date limite : 18 mars 2024

\/ Toutes les propositions de projets doivent
étre transmises par courriel a:
info@societeinclusive.ca



mailto:info@societeinclusive.ca

\/ Rencontrez une ACI

\/ Planifier les revenus et dépenses



Société Inclusive confirme I'admissibilité
avec la grille

Sélection du comité évaluation (10-12
personnes) cCOmposeé :
e 2 Représentants des partenaires financiers
e 2 Partenaires
e 6 ou 8 Chercheurs ou chercheuses des
réseaux de recherche associés - REPAR
INTER, RTSA, RQRV, RISUQ (CARES)




Merci de votre

iInfo@societeinclusive.ca

intérét ! www.societeinclusive.ca P | societe

b ~  inclusive

Trousse de dépot de demande



https://societeinclusive.ca/wp-content/uploads/2023/09/KIT_Francais_SI_Programme-de-recherche_23.zip

